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Grenoble, 9 janvier 2022 

 
 

Initiative : imaginer vivre dans une France neutre  
en carbone en 2050  

 
Décrire la journée d’un personnage de son choix dans une France neutre en Carbone 

en 2050. Tel est l’exercice atypique qui a été proposé aux étudiants et étudiantes de 2e 

année du programme Grande Ecole de Grenoble Ecole de Management. Son objectif 

leur permettre de mieux comprendre et de s’approprier les enjeux et défis du 

changement climatique. Une sélection des meilleurs essais sont publiés dans un ebook 

(gratuit et téléchargeable).  

 

Dans le cadre du cours « Innovation technologique et sociale pour transformer le secteur de 

l’énergie », les étudiants de 2ème année du Programme Grande Ecole (PGE) de GEM ont eu 

pour consigne de rédiger un essai et d’imaginer ainsi la journée d’un personnage de leur choix 

dans une France neutre en carbone en 2050. 

Un exercice atypique pour s’approprier les enjeux et les défis climatiques  

A l’image de la fabrique des récits, co-fondée par l’Ademe, l’exercice propose aux étudiants 

de participer à libérer leurs imaginaires. Utopie ou dystopie, sobriété individuelle ou collective, 

innovation technologique débridée ou frugale. Chaque histoire reflète la colère, l’espoir et les 

attentes des étudiants face à un défi qui aura très certainement un impact significatif sur leur 

vie. Ces essais ont été pour la plupart rédigés avant de le début de la crise énergétique 

« Nous avons proposé aux étudiants de réaliser cet exercice atypique car transiter vers une 

société neutre en carbone va demander de renouveler notre imaginaire collectif et avec lui le 

rapport que nous avons avec l’énergie et avec la nature » explique Anne-Lorène Vernay, 

professeure associée et membre de la chaire Energy for society »  

Des essais valorisés dans un ebook 

La chaire Energy for Society de GEM, a souhaité soutenir cette initiative en publiant une 

sélection des meilleurs essais dans un ebook.   

« Quel meilleur exercice que de demander à nos étudiants, décideurs de demain, d’imaginer 
le futur pour bien comprendre l’état d’esprit dans lequel ils se trouvent par rapport aux défis 
climatiques et de savoir comment ils intègrent et s’approprient les fondamentaux que les 
Professeurs exposent en cours » précise Carine Sebi, professeure associée à GEM et 
coordinatrice de la Chaire Energy For Society.  
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Dans ce premier ebook, cinq essais ont été sélectionnés : « La neutralité carbone au prix des 

inégalités sociales » ; « Le quotidien de Corentin, père au foyer en 2050 » ; 

« Comment  la crise des années 30 nous a mis en route pour la neutralité carbone en 2050 » ; 

« Dis Papa, c’est quoi la neutralité carbone ? » ; « Le tournant de la neutralité carbone du 

secteur automobile. » 

Une collection sera ainsi créée dans l’objectif de sélectionner chaque année sur des critères 

prédéfinis les meilleurs travaux des étudiants. 

 

Un engagement historique en faveur de la transition écologique 

Première école à avoir le statut de société à mission et dans le cadre de son plan stratégique, 
Grenoble Ecole de Management fait acte d’engagement pour défendre cinq causes, dont la 
transition écologique. Plus que des mots, ce sont des actions et un engagement historique 
depuis plus de 15 ans, récompensé en 2021 par l’obtention du label développement durable 
des établissements d’enseignement supérieur (label DD & RS) https://www.grenoble-
em.com/actualite-societe-mission-gem-obtient-le-label-dd-rs 
L’école grenobloise propose à ses étudiants d’obtenir des Passeports « sustainability » pour 
valoriser la compréhension et l'engagement de ses étudiantes et étudiants face à aux urgences 
climatiques et sociétales, en adéquation avec ses cinq engagements majeurs. Elle a entre 
autres ouvert pour ses étudiants et étudiantes de 3e année du programme PGE, une filière « 
Innovation for Sustainability Transition » pour former des leaders responsables en mesure de 
faire évoluer les modèles de business classiques vers une économie plus vertueuse et une 
société plus solidaire. 
En outre, l’école grenobloise poursuit sa quête du Campus zero déchets initiée en 2017, avec 
des prestataires engagés. Son campus parisien est d’ailleurs « zero waste ». Elle est une des 
rares business school à participer à la Convention des entreprises pour le Climat. Elle a reçu en 
mars et décembre 2022, 12 entreprises iséroises pour échanger sur l’urgence climatique. Sa 
feuille de route audacieuse et produite dans le cadre de la CEC locale a été sélectionnée parmi 
les 150 routes et intégrées dans le rapport final de la Convention des Entreprises pour le Climat 
(CEC) présenté officiellement, le 25 octobre 2022 et remis au Ministre de la Transition 
Écologique et de la Cohésion des Territoires ainsi qu’à la Ministre déléguée chargée des Petites 
et Moyennes Entreprises, du Commerce, de l’Artisanat et du Tourisme.  

(https://cec-impact.org/ressource/rapport-final-de-la-premiere-convention-des-entreprises-
pour-le-climat/) 

 
 

A propos de la Chaire Energy For Society  

La chaire Energy for Society coordonnée par Carine Sebi a pour objectif de tester l’efficacité de nouvelles mesures 

permettant de concilier attractivité business et adhésion des citoyens. Ses recherches menées portent sur 

différentes thématiques d’actualité :  transition énergétiques, énergies renouvelables, rénovation énergétique…  En 

parallèle, la chaire produit et diffuse des connaissances à travers des conférences, tables rondes, publications, 

interventions médiatiques, etc.  

https://recherche.grenoble-em.com/energie-societe 

 

 

A propos de Grenoble Ecole de Management (GEM) 

Business School au rayonnement international, Grenoble Ecole de Management (GEM) est créée en 1984 

initialement pour former des managers avec une expertise technologique en réponse à la demande du bassin 

industriel grenoblois. Ce sont désormais 7200 étudiants et 500 collaborateurs qui y apprennent et évoluent chaque 

jour pour répondre aux défis de la Société et des Organisations. Première Business School devenue Société à 

Mission (2021), GEM s'engage pour un monde plus juste, pacifique et responsable. Portée par ses valeurs de 

responsabilité, exigence et bienveillance, sa mission est de fédérer Technologie, Innovation et Société, pour former 

les managers de demain grâce à la co-construction de compétences et de connaissances adaptées aux enjeux du 

XXIè siècle. Etablissement d’Enseignement Supérieur Consulaire (EESC) affilié à la CCI de Grenoble, GEM est 
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accréditée par les 3 organismes majeurs : AACSB, EQUIS et AMBA et régulièrement classée pour la qualité de 

ses formations par les plus grands journaux économiques internationaux. 

www.grenoble-em.com 
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