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Rencontres de I’énergie - 6 avril 2023
« La transition énergétique, des regards croisés
sur de multiples enjeux »

GEM organise le 6 avril prochain, les Rencontres de I‘énergie sur la thématique de la
transition énergétique, des regards croisés sur de multiples enjeux. Au programme
tables-rondes et conférence pour appréhender la transition énergétique, cléf de voute
des transformations a conduire pour répondre aux enjeux climatiques, économiques,
sanitaires, géopolitiques et sociaux.

Programme

e A partir de 14h 30: Accueil

o 14h30-15n15: Quizz sur le Climat animée par les étudiants de I'association IMPACT
de GEM.

e 15h30 - 15h40 : Introduction de Fouziya Bouzerda, Directrice Générale de GEM,

e 16h15-17h45: Table ronde « la Géopolitique de la transition écologique »

La transition énergétique est un enjeu géopolitique majeur du XXléme siécle. L'impératif des
deux grands changements fait désormais consensus : réduction de notre consommation
d'énergie et I'évolution du mix énergétique vers une prépondérance des énergies vertes. Mais
est-ce qu’on ne remplace pas la dépendance aux énergies fossiles par une dépendance aux
matériaux dits de la transition énergétique ? Face a la crise climatique, quelles sont les
solutions pour décarboner I'énergie sans rentrer dans un nouveau cercle de dépendances ?

Intervenants : Patrick Criqui, Directeur de recherche au CNRS, Laurent Griot, Enseignant-
chercheur a Grenoble Ecole de Management, Emmanuel Hache, Directeur de recherche et
Professeur a I'IRIS et responsable pédagogique du programme Géopolitique et Prospective
et Engie.

e 18h-19h30 : Table ronde « Concilier transition énergétique et adhésion des
citoyens »

La société civile doit porter une parole forte, d’autant plus dans un contexte ou I'adhésion
sociale & la transition énergétique est questionnée par de fortes mobilisations. Pour avancer

de maniéere coordonnée dans une méme direction collectivement soutenable, il faut que des
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contraintes et des bénéfices communs s’appliquent, que tout le monde puisse participer et
jouer le méme jeu. A I'occasion de cette table ronde, la Chaire Energy for Society inaugurera
le nouveau cycle de recherche qui porte sur le développement de nouveaux modeles conciliant
transition énergétique et adhésion des citoyens aux nouvelles infrastructures énergétiques
nécessaires, et sera suivie d’'un débat d’experts qui reviendront sur les enjeux de cette
adhésion et discuteront des solutions pour accélérer le déploiement de ces nouvelles énergies,
décentralisées et ancrées dans nos territoires.

Intervenants : Carine Sebi, titulaire de la Chaire Energy for Society, Pierre-Henri Grenier pour
la BPAURA, Laurent Rivollet, GRDF, Xavier Vigor, Air Liquide, Samira Kherrouf,
ADEME, Christine Lafaix, Engie.

Informations pratiques :
Les Rencontres de 'Energie - jeudi 6 avril 2023, a partir de 14 h 30.
Lieu Grenoble Ecole de Management ou en live

Inscriptions a partir du 15 mars sur www.grenoble-em.com\rencontres-energie

Un engagement historique en faveur de la transition écologique

Premiére école a avoir le statut de société a mission et dans le cadre de son plan stratégique,
Grenoble Ecole de Management fait acte d’engagement pour défendre cing causes, dont la
transition écologique. Plus que des mots, ce sont des actions et un engagement historique
depuis plus de 15 ans, récompensé en 2021 par I'obtention du label développement durable
des établissements d’enseignement supérieur (label DD & RS) https://www.grenoble-
em.com/actualite-societe-mission-gem-obtient-le-label-dd-rs

L’école grenobloise propose a ses étudiants d’obtenir des Passeports « sustainability » pour
valoriser la compréhension et I'engagement de ses étudiantes et étudiants face a aux urgences
climatiques et sociétales, en adéquation avec ses cinq engagements majeurs. Elle a entre
autres ouvert pour ses étudiants et étudiantes de 3° année du programme PGE, une filiere «
Innovation for Sustainability Transition » pour former des leaders responsables en mesure de
faire évoluer les modéles de business classiques vers une économie plus vertueuse et une
société plus solidaire.

En outre, I'école grenobloise poursuit sa quéte du Campus zéro déchets initiée en 2017, avec
des prestataires engagés. Son campus parisien est d’ailleurs « zero waste ». Elle est une des
rares business school a participer a la Convention des entreprises pour le Climat. Elle a recu en
mars et décembre 2022, 12 entreprises iséroises pour échanger sur I'urgence climatique. Sa
feuille de route audacieuse et produite dans le cadre de la CEC locale a été sélectionnée parmi
les 150 routes et intégrées dans le rapport final de la Convention des Entreprises pour le Climat
(CEC) présenté officiellement, le 25 octobre 2022 et remis au Ministre de la Transition
Ecologique et de la Cohésion des Territoires ainsi qu’a la Ministre déléguée chargée des Petites
et Moyennes Entreprises, du Commerce, de I'Artisanat et du Tourisme.
(https://cec-impact.org/ressource/rapport-final-de-la-premiere-convention-des-entreprises-
pour-le-climat/)

A propos de Grenoble Ecole de Management (GEM)

Business School au rayonnement international, Grenoble Ecole de Management (GEM) est créée en 1984
initialement pour former des managers avec une expertise technologique en réponse a la demande du bassin
industriel grenoblois. Ce sont désormais 7200 étudiants et 500 collaborateurs qui y apprennent et évoluent chaque
jour pour répondre aux défis de la Société et des Organisations. Premiére Business School devenue Société a
Mission (2021), GEM s'engage pour un monde plus juste, pacifique et responsable. Portée par ses valeurs de
responsabilité, exigence et bienveillance, sa mission est de fédérer Technologie, Innovation et Société, pour former
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les managers de demain grace a la co-construction de compétences et de connaissances adaptées aux enjeux du
XXle siecle. Etablissement d’Enseignement Supérieur Consulaire (EESC) affilié a la CCl de Grenoble, GEM est
accréditée par les 3 organismes majeurs : AACSB, EQUIS et AMBA et régulierement classée pour la qualité de
ses formations par les plus grands journaux économiques internationaux.

www.grenoble-em.com
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