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* En vous engageant dans une chaire, vous soutenez le 
travail de chercheurs de premier plan pour comprendre 
les phénomènes émergents, identifier les problématiques 
de demain et forger les outils qui permettent de 
concilier dimensions économiques et humaines.

Vous êtes alors notre mécène et nous sommes 
partenaires. Ainsi, vous disposez d’un accès privilégié 
aux équipes de recherche, à l’expertise des chercheurs 
et à la notoriété de Grenoble Ecole de Management.

www.grenoble-em.com/chairehealth

COMPRENDRE LES CHANGEMENTS 
INDUITS PAR L’INNOVATION DANS 
LE SECTEUR DE LA SANTÉ

CHAIRE « PUBLIC 
TRUST IN HEALTH » 

Business School reconnue sur la scène internationale 
et nationale, Grenoble Ecole de Management 
(GEM) est plus qu’une école. C’est un laboratoire 
à ciel ouvert dans lequel 8 000 étudiants et 500 
collaborateurs apprennent et oeuvrent chaque 
jour pour résoudre des problèmes complexes et 
répondre aux défis de l’Entreprise et de la Société.

ACT THINK IMPACT

A
vr

il
  2

02
1 

- C
on

ce
pt

io
n 

: G
re

no
bl

e 
Ec

ol
e 

de
 M

an
ag

em
en

t -
  C

ré
d

is
 p

ho
to

s 
: G

et
ty

 I
m

ag
es

 

12, rue Pierre Sémard
38000 Grenoble – France
+33 (0) 4 76 70 60 60
info@grenoble-em.com
96, rue Didot
75014 Paris – France

grenoble-em.com

Accréditée EQUIS, AACSB et AMBA, membre de la 
Conférence des Grandes Ecoles et régulièrement 
classée dans la presse internationale et nationale, 
Grenoble Ecole de Management compte parmi les 
rares business schools mondiales à détenir cette triple 
accréditation, gage de la qualité de ses activités.

GEM est également certifiée NF 214 pour la 
qualité de ses programmes en formation 
continue en alternance et hors alternance.

Pourquoi devenir mécène ?

Si les résultats des travaux sont accessibles au 
plus grand nombre, en soutenant la Chaire 
« Public Trust in Health », vous avez la possibilité de :

 �Orienter et valider les axes stratégiques de la Chaire.

 �Échanger dans un espace d’excellence académique 
avec des chercheurs et partenaires.

 �Prendre de la hauteur par rapport aux difficultés 
inhérentes à la gestion des entreprises.  

 �Alimenter la compréhension de phénomènes 
émergents impactant les entreprises et la société. 

 �Développer votre marque employeur et 
accéder aux talents de nos étudiants à travers 
des Live Business Cases/Cas fil rouge.

 �Bénéficier de places réservées aux événements de 
Grenoble Ecole de Management organisés ou soutenus 
par la Chaire (conférences, workshops, etc.)

 �Devenir terrain d’étude et d’expérimentation pour 
les recherches menées dans le cadre de la Chaire.

 �Rendre visible votre marque sur les productions 
et lors des événements de la Chaire. 

Les avantages fiscaux  

 �La participation et le soutien à la Chaire sont 
réalisés via la Fondation « Grenoble Ecole de 
Management, School for Business and for Society », 
sous l’égide de la Fondation de France. 

 �Entreprises : 
	 60% du montant du don est déductible de l’Impôt sur 	
	 les sociétés, dans la limite de 0,5% du chiffre d’affaire.  

	� Exemple : pour un don de 50 000 euros, le coût 
pour votre entreprise est de 20 000 euros.

 �Particuliers : 
	 66% du montant du don est déductible de l’Impôt sur 	
	 le revenu, dans la limite de 20% du revenu imposable.

	 75% du montant du don est déductible de 
	 l’Impôt sur la fortune immobilière, dans la 
	 limite de 50 000 euros de déduction.



Axes de recherche

La Chaire produit des connaissances scientifiques en soutenant 
le travail des enseignants-chercheurs sur les enjeux du 
domaine de la santé. 

 �Repenser la place des patients au sein du système de santé 
Démocratie sanitaire, hospitalisation à domicile, 
innovation par les patients… La place du citoyen au 
cœur du système de santé et au sein de l’hôpital est 
de plus en plus importante. Cet axe, en partenariat 
avec les acteurs de santé, vise à mieux cerner ces 
évolutions en tenant compte des attentes des patients. 

 Explorer les enjeux entre confiance, technologies et santé 
	 Télémédecine, applications santé, dispositifs médicaux 
	 connectés… sont autant de nouvelles technologies utilisées 
	 dans le domaine de la santé. Elles soulèvent des questions 	
	 éthiques, juridiques et sociétales liées à l’intelligence 		
	 artificielle et aux données de santé. La Chaire étudie 		
	 la confiance du grand public et le degré d’acceptabilité 
	 que les patients peuvent accorder à ces innovations. 

 �Développer les écosystèmes de santé
	 Quelles sont les nouvelles formes d’organisation 	  
	 territoriale de la santé ? Comment faire collaborer 
	 des acteurs différents ? Quelles évolutions des 		   
	 parcours santé ? Comment coordonner les soins ? Quels 		
	 écosystèmes développer pour les innovations de santé ? 
	 Cet axe a pour objectif d’étudier la mise en place de 
 	 stratégies collaboratives entre acteurs de santé et  
	 leurs limites.

Mission 

Les évolutions du secteur de la santé, notamment l’arrivée des 
nouvelles technologies, ont bouleversé son fonctionnement et le 
rôle des différents acteurs (hospitaliers, industriels, patients). 
Les recherches menées au sein de la Chaire « Public Trust in 
Health » ont pour objectif de mieux comprendre les nouvelles 
solutions technologiques, les relations patients-professionnels, 
et les écosystèmes de soins et d’innovation dans les territoires. 
La Chaire a aussi pour mission de créer et d’animer des espaces 
d’échanges entre professionnels, chercheurs et étudiants.

Comprendre les enjeux de la 
confiance collective dans la santé

Retrouvez l’actualité de la Chaire sur  

www.grenoble-em.com/chairehealth 

CHAIR FOR PUBLIC 
TRUST IN HEALTH 

Les enjeux sanitaires de ces dernières décennies ont 
montré l’importance de la confiance collective dans la 
santé. Elle se trouve au cœur des défis du secteur, tout 
acteur confondu. La Chaire, en partenariat avec des 
acteurs de santé publique, des associations de patients, des 
industriels, des centres de recherche et des collectivités, 
permet de co-construire des solutions innovantes.» 

CHARLES CLEMENS RÜLING

Co-coordinateur de la Chaire

Contributeurs

 �Ismaël Al-Amoudi, Professeur d’Éthique
 �Mathieu Beal, Professeur de Marketing 
 �Isabel-Maria Bodas-Freitas, Professeure 

d’Économie et Management de l’innovation
 �Nathalie Devillier, Professeure de Droit
 �Stéphanie Gauttier, Professeure de Système d’information
 �Corine Genet, Professeure de Management de l’innovation
 �David Grover, Professeur d’Économie
 �Gazi Islam, Professeur de Comportement organisationnel 
 �Jojo Jacob, Professeur d’Économie et 

Management de l’innovation
 �Yan Meng, Professeure de Marketing 
 �Jani Merikivi, Professeur de Système d’information
 �Hélène Michel, Professeure de Management et Créativité
 �Isabelle Patroix, Responsable du Playground
 �Daniel Ray, Professeur de Marketing
 �Jan-Philipp Reineke, Etudiant PhD
 �Valérie Sabatier, Professeure de Stratégie 

et Management de l’innovation
 �Anika Schumacher, Professeure de Marketing 
 �Isabella Seeber, Professeure de Système d’information
 �Lea Stadtler, Professeure de Stratégie 

et Développement durable
 �Olivier Trendel, Professeur de Marketing 
 �Jie Yan, Professeur d’Innovation et Entrepreneuriat 
 �Arusyak Zakarian, Professeure de Stratégie 

et Management de l’innovation
 �Ignazio Ziano, Professeur de Marketing

Une expertise dans la santé

 �Recherche et Innovation partenariale
	 GEM est membre de l’European Institute of Innovation 		
	 and Technology Health (www.eithealth.eu), une 
	 initiative européenne de connaissance et d’innovation 		
	 dans la santé, et participe à de nombreux projets 
	 innovants, en travaillant par exemple sur les dispositifs 	
	 médicaux connectés ou l’entrepreneuriat dans la santé. 

 �Mastère Spécialisé Management des Entreprises 
de Biotechnologies & Pharmacie

	 Ce programme équivalent Bac+6, classé no. 1 des 
	 masters Management et Marketing des Industries 		
	 Pharmaceutiques et de Santé en France selon 
	 Eduniversal, permet d’acquérir des compétences 
	 multidisciplinaires en gestion et en sciences biomédicales.

 �Mastère Spécialisé Management 
Technologique et Innovation

	 Ce programme équivalent Bac+6 permet d’acquérir 
	 une double compétence en management de 
	 l’innovation et business development technologique, 
	 notamment dans le domaine médical.

 �Formation Management des équipes médicales 
	 Depuis 2013, GEM a développé et déployé, avec le CHU 
	 Grenoble Alpes, des formations innovantes dédiées aux 
	 praticiens hospitaliers ayant des rôles de management.

WORKSHOPS ET 
ÉVÉNEMENTS 

La Chaire propose des workshops et conférences 
à destination des acteurs de la santé. Elle 
organise et participe à des colloques académiques. 
Elle co-organise ou est présente dans 
des événements grand public (Medical 
Game Jam, Sharin’Grenoble, etc.)

CONTRIBUTIONS 
SCIENTIFIQUES  
ET MÉDIATIQUES 

 

Les contributeurs de la Chaire publient dans 
des revues scientifiques et contribuent à 
des supports destinés au grand public (The 
Conversation, Xerfi Canal, articles de presse, etc.)

PÉDAGOGIE

La Chaire développe des dispositifs 
pédagogiques innovants (serious games, 
simulations, expérimentations, etc.) et encadre 
des stages, mémoires et thèses professionnelles.

Valorisation 

La Chaire « Public Trust in Health » diffuse ses 
connaissances auprès d’une large audience, notamment 
par des événements, workshops ou des conférences.

La Chaire a été établie en 2017, dans le cadre de la Fondation 
GEM, School for Business and Society, et avec le soutien de Bristol-
Myers Squibb France durant les 3 premières années. Depuis 
2022, elle est soutenue par Tessi France en tant qu’acteur clé de la 
transformation numérique.

Mécène


